HUBERDEAU

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE D’HUBERDEAU
MRC DES LAURENTIDES

A la session réguliére du Conseil de la municipafiHuberdeau tenue le 13e jour du
mois de février 2018 a 19h au 101, rue du Pont,ertigau. A laquelle est présent
Madame Evelyne Charbonneau, mairesse et les densejeres) Messieurs Dean

Brisson, Donald Richard, Jean-Francois Perrier,id. duaurier, Mesdames Sophie

Chamberland et Ginette Sheehy.

Formant tous quorum sous la présidence de MadamlgrievCharbonneau, mairesse.

Madame Guylaine Maurice, directrice générale/sargétrésoriere, est aussi présente.

OUVERTURE DE LA SESSION

OUVERTURE DE LA SESSION':

1) Adoption de 'ordre du jour.
2) Ratification du proces-verbal de la session ordendu 9 janvier 2018.
3) Ratification des déboursés.

AFFAIRES COMMENCEES :

4)  Adoption du réglement 318-18, constituant un comiésultatif d’urbanisme.

5) Adoption du reglement 319-18, code d'éthique et ntldogie des élus
municipaux.

6) Adoption de la politique numéro 12-18 concernartdayestion des plaintes.

7) Réaménagement de la rue Principale / offre desas\professionnels / demande
de subvention programme de la taxe sur I'essencgeeia contribution du
Québec (TECQ) / Déplacement poteaux Hydro-Québec.

8) Frais de non-résident/ infrastructures de loisllevle Mont-Tremblant.

9) Reésolution autorisant la conclusion d’'une enteelative a la création d’'une
régie intermunicipale pour la collecte et le trarsples matieres résiduelles.

10) Approbation des dépenses pour les travaux exésutéle chemin de la Rouge
(18 867.05%) dans le cadre du programme d’aideadlioration du réseau
routier municipal (PAARRM).

11) Période de question.

AFFAIRES NOUVELLES :

12) Correspondance : lettre de la Mutuelle des Mpaldés du Québec, ristourne
assurance de 2 349% pour I'année 2017.

13) Mise en place et adoption de la politique numérd8ortant sur I'évaluation
du personnel-cadre de la municipalité.

14) Auvis de motion réglement numéro 320-18, concerfemnanimaux.

15) Adoption du projet de réglement 320-18, concertesinimaux.

16) Ajustement des taux d’allocation pour frais d’autidnife.

17) Camp de jour 2018.

18) Résolution d’appui a I'école Arc-en-ciel.

19) Offre de services entretien du réseau d’éclairageuds.

20) Autorisation déplacement responsable bibliothegoigtion livre le 12 mars a
Ste-Agathe-des-Monts.

21) Signature d’une lettre d’appui de partenariatdsau livre 2018 a Brébeuf.

22) Invitation au congrés des milieux documentaireQdébec.



23) Changement de signataires Caisse populaire des-Vatliees.

24) Entente nouveau tarif contréleur animalier.

25) Demande d'appui de la municipalité de Lac-Supéfieiie contre la
propagation des plantes exotiques envahissantes.

26) Organisation d’'un événement / thématique autochtone

27) Installation drapeau du Canada a I'extérieur détéhde ville.

28) Dépbt des déclarations transmises en vertu déclar$13.1.01.1 de laoi sur
les élections et référendum dans les municipalités.

29) Inscriptions formations (4) Saint-Jérbme et congRwiére-du-Loup, de
I'officier municipal en batiment et en environnerhen

30) Nomination d’'un conciliateur-arbitre en vertu darticle 35 de ld.oi sur les
compétences municipales.

31) Inscriptions, formation signalisation des travauxitiers a Amherst (89% par
employé).

32) Demande de la salle municipale et vin / événemeRtRbndeau le 14 avril
2018.

33) Remboursement de frais de déplacement pour la m&éecale démarrage
concernant le plan de développement territorialldisers a Labelle le 7 février
2018.

34) Demande de financement du Centre d’action bénéledd aurentides.

35) Varia: a)

b)
36) Période de questions.
37) Levée de la session.

RESOLUTION 17-18
ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Il est proposé par Madame la conseillere GineteeB¥ et résolu;
Que l'ordre du jour soit adopté tel que présenté.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 18-18
RATIFICATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAI_RE DU 9
JANVIER 2018

Il est proposé par Madame la conseillere SophienDedand et résolu;

Que la secrétaire soit exempte de la lecture doegreerbal de la séance ordinaire du
9 janvier 2018 les membres du conseil déclarantaesir pris connaissance et
renoncant a la lecture.

De plus que le proces-verbal du 9 janvier soit &&ltgl que rédigé.

Résolutions 01-18 a 16-18 inclusivement.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).



RESOLUTION 19-18 ]
RATIFICATION DES DEBOURSES

La secrétaire soumet au conseil pour examen etd@ason les comptes suivants :
Chéques numéro 8354 a 8415 inclusivement, pour amtant de 11 157.96% et des
comptes a payer au 13/02/2018 au montant de 78%9dnsi que les cheques de
salaire numéros 4350 a 4379 inclusivement pounomtant de 15 456.52%.

Il est proposé par Monsieur le conseiller Louis flieuet résolu.

Que le conseil ratifie les déboursés tels que ptése

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

Je soussignée, certifie qu’il y a des crédits saffis pour les fins auxquelles les
dépenses ci-haut décrites ont été projetées.

Karine Maurice-Trudel
Directrice générale/secrétaire-trésoriére adjointe.

RESOLUTION 20-18 )
ADOPTION DU REGLEMENT NUMERO 318-18, CONSTITUANT LE
COMITE CONSULTATIF D'URBANISME

CONSIDERANT QUE le conseil municipal de Huberdeau juge opporturdajxer
un nouveau reglement constituant un Comité cortguttairbanisme pour l'aider a
rencontrer efficacement ses responsabilités eremeatiurbanisme et d'aménagement
du territoire;

CONSIDERANT les dispositions de la Loi sur 'aménagement etbinisme
(L.R.Q., chap. A-19.1), notamment l'article 146;

CONSIDERANT qu’un avis de motion a diment été donné lors deéknce du 9
janvier 2018;

CONSIDERANT QU’ un projet de réglement a été adopté a la séan&jauwier
2018;

CONSIDERANT QU’ une copie du présent réglement a été remise ambnes du
conseil au plus tard 72 heures avant la préseatesg

CONSIDERANT QUE la personne qui préside la séance mentionne que ce
reglement a pour objet d’établir le mandat du cérodnsultatif d’'urbanisme;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le conseiller DorRidhard et
résolu.

Que le projet de reglement numéro 318-18 soitsetadopté et qu’il soit décréte
comme suit :



2.1

2.2

CHAPITRE II: POUVOIRS ET DEVOIRS DU COMITE

ETUDES ET RECOMMANDATIONS

De fagcon généralele Comité a pour fonction d'étudier et de soumetine
Conseil municipal des recommandations dans les idesaont les pouvoirs
lui ont été conférés par laoi sur 'aménagement et 'urbanismeR.Q., c. A-
19.1). Il a pour mandat de procéder aux étudesisesjude formuler des
recommandations en accord avec le Plan d’'urbangtnde rendre compte de
ses actions au Conseil Municipal.

I a la responsabilité¢ d’exercer une vigie quant’application du Plan
d’'urbanisme et de recommander tout changement pégessaire au bon
fonctionnement de la municipalité.

De plus, il doit agir dans le plus grand respedspae de I'environnement et
des contraintes et conditions reliées au développedurable, tel que spécifié
dans la réglementation.

En outre, il a les responsabilités suivantes :

1- Le comité est chargé d’'étudier, de faire des retlesr et de soumettre des
recommandations sur tous les sujets et tous lamuEas que lui soumettra
le Conseil relativement a l'urbanisme, le zonage,ldtissement et la
construction.

2- Le Comité doit formuler un avis sur toute deneadd dérogation mineure,
conformément a la Loi sur l'aménagement et I'urbar@ et au reglement
sur les dérogations mineures.

3- Le Comité est chargé d'évaluer le contenu du plambenisme et des
reglements d’urbanisme, en considérant I'évolutidin contexte, les
besoins municipaux, le schéma d’aménagement deRi& kt de proposer
les modifications conséquentes et des projetsiaddiéls de reglements,
s’il y a lieu.

4- Le Comité est chargé d’étudier et de faire desmegandations au Conseil
en matiére d'urbanisme, en ce qui concerne les or&ppentre la
municipalité et les municipalités environnantespynpris la MRC.

5- Le Comité peut établir des comités d’étude forme&ses membres ou de
certains d’entre eux et de personnes autres quaaabres.

6- Le Comité peut consulter tout employé de la muwridi¢ et, avec
l'autorisation du Conseil, laquelle doit étre catée par résolution,
requérir de tout employé, tous les rapports, sesviou études jugés
nécessaires.

7- Le Conseil peut obtenir, au bénéfice du Comitésupport de services
professionnels externes pour toute question relatila réglementation.

8- Le Conseil peut obtenir un avis écrit du Comité rptaute question
concernant un amendement ou une modification aéiementation
d’'urbanisme, de méme que pour toute question velai un usage
dérogatoire ou a un changement de destination geudain batiment.

RAPPORTS ECRITS

1- Les études, recommandations et avis du Comité smumis au Consell
municipal sous forme de rapport écrit, aprés sq@nadgation par le président
du Comité. Les proces-verbaux des réunions du @gpeiivent faire office
de rapports écrits.



2- Sur toutes questions relevant de la compétenc€ainité, le conseil
municipal peut, avant de prendre une décision,udtarde Comité en lui
demandant de fournir un rapport.

3- Le Comité doit présenter un plan de travail pamnée a venir ainsi
gu’'un rapport de ses activités a la fin de I'aneéetenant compte de
'ensemble de ses pouvoirs et devoirs en matiegtudeés et de
recommandations, et plus spécifiquement de la siéed’évaluer le
contenu du plan et des réglements d’'urbanismed&ssurer une gestion
adéquate de I'évolution de I'occupation du sol.

CHAPITRE Il REGIE INTERNE

REGLES DE REGIE INTERNE

Le Comité établit les regles de régie interne qiiisont nécessaires pour
'accomplissement de ses fonctions conformémenprasent réglement a la
Loi sur 'aménagement et 'urbanisme.

CONVOCATION DES REUNIONS

En plus des réunions prévues et convoquees pamté; la secrétaire-
trésoriere peut aussi, a la demande du Conseilpgoer les membres du
Comité en suivant la méme procédure que pour lacaation d’'une séance
spéciale du Conseil.

COMPOSITION DU COMITE ET QUORUM

Le comité consultatif d’urbanisme est formé d’'umimum de (6) membres
nommeés par le conseil, dont :

* Un minimum de quatre (4) membres choisis parmiclastribuables
résidents de la municipalité a I'exclusion des meshlu Conseil, des
officiers municipaux et des membres de toutes saut@mmmissions
nommeées par le Consell;

» Le conseiller municipal, celui ou celle affecté aménagement et
'urbanisme est d’office membre du Comité, il assula charge de
président du Comité;

« L’Officier municipal en batiment et en environnerhezst membre
d’office du Comité, mais n’a pas droit de voteasisume la charge de
secrétaire du Comité.

Le quorum du Comité est fixé a 50% + 1 des memitwesomité ayant droit
de vote.



3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

DUREE DU MANDAT DES MEMBRES DU COMITE

Le terme d'office des membres choisis parmi lestrdmmbles résidents
nommeés par le Conseil est de deux (2) ans a cometieur nomination.

Le terme des membres peut étre renouvelé et sevelf® automatiquement
a moins que le membre avise le Conseil de sontiatede ne pas poursuivre
pour un autre mandat ou que le Conseil nomme urveaau membre en
remplacement d’'un membre ayant rempli son termenaedat du conseiller
prend fin au moment ou il cesse d’étre membre dis@ib ou lorsqu’il n'est
plus le conseiller affecté a 'aménagement et Bmibme.

Le Conseil se garde le droit de révoquer, par ufieol, en tout temps le
mandat d’'un membre ou d’'une personne-ressourcsagipour le comite.
En cas de démission ou d’absence non motivée aroré&s successives, le
Conseil peut nommer, par résolution, une autreopels pour combler le
siege devenu vacant.

Le conseil doit en tout temps, combler le ou lestg® vacants en dedans de
trois (3) mois.

OFFICIERS DU COMITE

Le Comité consultatif d’urbanisme est tenu de gdlin vice-président parmi
ces membres. La charge de président est d'offideoy@ au conseiller
municipal responsable de I'aménagement et l'urlba@isiégeant sur le
Comité. L'Officier municipal en béatiment et en emrinement assume
d’office la charge de secrétaire du Comité.

Le secrétaire est soumis, en ce qui concerne feisesf courantes du Comite,
a l'autorité du président du Comité.

Le secrétaire convoque les réunions du Comité,gpegfes ordres du jour,

rédige les procés-verbaux des séances du comis apaque assemblée et
s’occupe de la correspondance écrite.

CONFLITS D'INTERETS

Un membre du Comité ne peut prendre part a unbétation dans laquelle il
a un intérét personnel.

DECISIONS PAR VOTE

Le président a doit de vote, mais n’est pas tenledercer, lorsque les voix
sont également partagées, la décision est consid@@me rendue dans la
négative.

PERSONNES-RESSOURCES

Le Conseil municipal adjoint le fonctionnaire désgau Comité, de facon
permanente et a titre de personne-ressource.

Le Conseil pourra adjoindre au Comité, de facomea d’autres personnes
dont les services lui seraient nécessaires pouaqusiter de ses fonctions, le
tout conformément a la Loi sur 'aménagement ebBmisme



3.9 TRAITEMENT

Les membres du Comité ne regoivent aucune rémumérats peuvent
cependant recevoir une allocation de présence figéée Conseil. Toutefois,
les membres du Comité qui sont également membreSamseil recoivent
I'allocation fixée par le Reglement sur les traigats et la rémunération des
élus municipau:

3.10 DEPENSES DU COMITE

Au 15 octobre, le Comité établit une prévision de dépenses. Les membres
du Comité sont remboursés des dépenses relatixebaas de déplacement
réellement encourus lors de voyages autorisésep@ohseil. Toutefois, les
membres du Comité qui sont également membres dee@ont remboursés
selon le Réglement sur les traitements et la rématiod des élus
municipaux.

3.11 ARCHIVES
Une copie des regles adoptées par le Comité, daptes-rendus de toutes
ses seéances, ainsi que de tous les documentsigonusoumis, dois étre

transmise a la secrétaire-trésoriere afin d'étrasée aux archives
municipales.

CHAPITRE IV: DISPOSITIONS FINALES

4.1 ADOPTION

Le conseil décrete l'adoption du présent reglendans son ensemble et
également chapitre par chapitre, section par sgecfious-section par sous-
section, article par article, de maniére a ce guen chapitre, une section, une
sous-section ou un article de celui-ci était ouadtedtre un jour déclaré nul, les
autres dispositions du présent réeglement contirerdrde s’appliquer.

4.2 ABROGATION
Le présent reglement remplace toutes les dispositdu réglement sur le
Comité consultatif d’'urbanisme, d’environnementdetdéveloppement durable
numero 312-17.

4.3 ENTREE EN VIGUEUR

Le présent réglement entrera en vigueur conforméménLoi.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 21-18

ADOPTION DU REGLEMENT  NUMERO 319-18 INTITULE CODE
D'ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES ELUS MUNICIPAUX DE LA
MUNICIPALITE D’HUBERDEAU

ATTENDU QUE la Loi sur l'éthiqgue et la déontologie ermatiere
municipale entrée en vigueur le 2 décembre 2010, impoge au
municipalités locales et aux municipalités régiesatle comté
dont le préfet est élu au suffrage universel ddater d’'un code
d’éthique et de déontologie applicable aux élusinipaux;

ATTENDU QUE la Loi sur I'éthique et la déontologie en matiénenicipale
oblige les municipalités suite a une élection geéleeéa adopter
avant le £ mars qui suit I'élection, un code d’éthique et de



déontologie révisé qui remplace celui en viguewecaou sans
modification;

ATTENDU QUE les formalités prévues a laoi L sur [Iéthique et
la déontologie en matiére municipale ont étpaetes;

ATTENDU QUE l'avis de motion a été régulierement donné seknce réguliere
du 9 janvier 2018;

ATTENDU QU’ une copie du réglement a été remise aux nmesydur conseil
au plus tard 72 heures avant la présente séance;

ATTENDU QUE Ila personne ayant donné l'avis de motignentionne que ce
reglement est adopté en vertu de la Loi sur I'éthicet la
déontologie en matiére municipale en vue d’assliaglhésion
explicite des membres du conseil municipal aux qipales
valeurs de celle-ci en matiere d’éthique, de prévadoption de
regles déontologiques et de déterminer des mécasism
d’applications et de contréle de ces regles.

EN CONSEQUENCE :

Il est proposé par Madame la conseillere SophienBeaand et résolu.

Que le projet de reglement numéro 319-18 est adetpd@’il est statué et décrété ce
qui suit :

ARTICLE 1 : TITRE

Le titre du présent code est: Code d'éthique etddentologie des élus de la
Municipalité d’Huberdeau.

ARTICLE 2 : APPLICATION DU CODE

Le présent code s’applique a tout membre du codsdd municipalité d’Huberdeau.

ARTICLE 3 : BUTS DU CODE
Le présent code poursuit les buts suivants :

1) Accorder la priorité aux valeurs qui fondent lesidi®ns d’'un membre du
conseil de la municipalité et contribuer & une heeie compréhension des
valeurs de la municipalité;

2) Instaurer des normes de comportement qui favorisenégration de ces
valeurs dans le processus de prise de décisioglde<st, de facon générale,
dans leur conduite a ce titre;

3) Prévenir les conflits éthiques et s'il en survieaider a les résoudre
efficacement et avec discernement;

4) Assurer ['application des mesures de contréle auanquements
déontologiques.
ARTICLE 4 : VALEURS DE LA MUNICIPALITE
Les valeurs suivantes servent de guide pour |l plesdécision et, de facon générale,
la conduite des membres du conseil de la munitépadn leur qualité d'élus,
particulierement lorsque les situations rencontrémsont pas explicitement prévues

dans le présent code ou par les différentes podiigle la municipalité.

1) L'intégrité



Tout membre valorise I’honnéteté, la rigueur guidice.

2) La prudence dans la poursuite de I'intérét public

Tout membre assume ses responsabilités face astaomid’intérét public qui
lui incombe. Dans l'accomplissement de cette migsid agit avec
professionnalisme, ainsi qu’avec vigilance et disement.

3) Le respect envers les autres membres, les employ#s la municipalité et
les citoyens

Tout membre favorise le respect dans les relatiomsaines. Il a droit a celui-
ci et agit avec respect envers I'ensemble deopees avec lesquelles il traite
dans le cadre de ses fonctions.

4) La loyauté envers la municipalité

Tout membre recherche I'intérét de la municipalité.

5) Larecherche de I'équité
Tout membre traite chaque personne avec justicedats la mesure du
possible, en interprétant les lois et reglementsoeord avec leur esprit.

6) L’honneur rattaché aux fonctions de membre du conske

Tout membre sauvegarde I'honneur rattaché a sdidonce qui présuppose la
pratigue constante des cing valeurs précédentagégrtité, la prudence, le
respect, la loyauté et I'équité.

ARTICLE 5 : REGLES DE CONDUITE

5.1 Application
Les régles énoncées au présent article doivenegladconduite d'un élu a titre
de membre du conseil, d’'un comité ou d’'une comrmissi

a) de la municipalité ou,

b) d'un autre organisme lorsqu’il siege en sa quaéénembre du conseil de la

municipalité.
5.2 Objectifs

Ces regles ont notamment pour objectifs de prévenir

1. toute situation ou I'intérét personnel du memhrecdnseil peut influencer son
indépendance de jugement dans I'exercice de setidas;

2. toute situation qui irait a I'encontre detiches 304 et 361 de la Loi sur les
élections et les référendums dans les municigalitdR.Q., chapitre /-2.2);

3. Le favoritisme, la malversation, les abugdefiance ou autres inconduites.

5.3 Conflits d’intéréts

5.3.1 Il est interdit a tout membre d’agir, detéerd’agir ou d’'omettre d’agir de facon
a favoriser, dans I'exercice de ses fonctionsjrgéséts personnels ou, d’'une maniéere
abusive, ceux de toute autre personne.

5.3.2 |l est interdit a tout membre de se prévalei sa fonction pour influencer ou
tenter d’influencer la décision d’'une autre persode facon a favoriser ses intéréts
personnels ou, d’'une maniére abusive, ceux de &uite personne.

Le membre est réputé ne pas contrevenir au pr@séoke lorsqu’il bénéficie des
exceptions prévues aux quatrieme et cinquiemeadidé l'article 5.3.7.

5.3.3 Il est interdit & tout membre de sollicitee, susciter, d’accepter ou de recevoir,
pour lui-méme ou pour une autre personne, quelgartage que ce soit en échange



d’une prise de position sur une question dont urseib, un comité ou une commission
dont il est membre peut étre saisi.

5.3.4 Il est interdit a tout membre d’acceptett on, toute marque d’hospitalité ou
tout autre avantage, quelle que soit sa valeurpeui influencer son indépendance de
jugement dans I'exercice de ses fonctions ou gque de compromettre son intégrité.

5.3.5 Tout don, toute marque d’hospitalité ou tmutre avantage recu par un membre
du conseil municipal et qui n'est pas de natureemant privée ou visé par l'article
5.3.4 doit, lorsque sa valeur excéde 200$, fambjdt, dans les trente jours de sa
réception, d'une déclaration écrite par ce membngprés du directeur
général/secrétaire-trésorier ou du directeur géséwétaire-trésorier adjoint de la
municipalité. Cette déclaration doit contenir uresatiption adéquate du don, de la
marque d’hospitalité ou de I'avantage recu, etipetde nom du donateur ainsi que la
date et les circonstances de sa réception. Letelinegénéral/secrétaire-trésorier tient
un registre public de ces déclarations.

5.3.6 Un membre ne doit pas avoir sciemment ugréntdirect ou indirect dans un
contrat avec la municipalité ou un organisme vigarécle 5.1.

Un membre est réputé ne pas avoir un tel inténés tes cas suivants :

1° le membre a acquis son intérét par successigrao donation et y a renoncé ou
s’en est dépatrti le plus tot possible;

2° lI'intérét du membre consiste dans la possesSemtions d’'une compagnie qu’il ne
contrdle pas, dont il n'est ni un administrateuunidirigeant et dont il posséde moins
de 10% des actions émises donnant le droit de vote;

3° Tlintérét du membre consiste dans le fait gedt membre, administrateur ou
dirigeant d’'un autre organisme municipal, d’'un amigene public au sens de la Loi sur
I'accés aux documents des organismes publics daguptection des renseignements
personnels, d’'un organisme a but non lucratif aunddrganisme dont la loi prévoit

que cette personne doit étre membre, administrateulirigeant en tant que membre
du conseil de la municipalité ou de I'organisme roipal;

4° le contrat a pour objet une rémunération, uhecation, un remboursement de
dépenses, un avantage social, un bien ou un sewgeel le membre a droit a titre de
condition de travail attachée a sa fonction au deita municipalité ou de I'organisme
municipal;

5° le contrat a pour objet la nomination du memédren poste de fonctionnaire ou
d’employé dont I'occupation ne rend pas inéligisbm titulaire;

6° le contrat & pour objet la fourniture de segsiofferts de fagon générale par la
municipalité ou I'organisme municipal;

7° le contrat a pour objet la vente ou la locat@les conditions non préférentielles,
d’'un immeuble;

8° le contrat consiste dans des obligations,tbilb® autres titres offerts au public par
la municipalité ou I'organisme municipal ou danachuisition de ces obligations,
billets ou autres titres a des conditions non peéfiéelles;

9° le contrat a pour objet la fourniture de sezsiou de biens que le membre est
obligé de faire en faveur de la municipalité oul'deganisme municipal en vertu
d’une disposition législative ou réglementaire;

10° le contrat a pour objet la fourniture d’'un bjger la municipalité ou I'organisme
municipal et a été conclu avant que le membre mjecson poste au sein de la
municipalité ou de I'organisme et avant qu’il nespsa candidature a ce poste lors de
I'élection ou il a été élu;

11° dans un cas de force majeure, lintérét géndealla municipalité ou de
I'organisme municipal exige que le contrat soitaarde préférence a tout autre.



5.3.7 Le membre qui est présent a une séance awemioou doit étre prise en

considération une question dans laquelle il a thraent ou indirectement un intérét
pécuniaire particulier doit divulguer la nature geale de cet intérét, avant le début
des délibérations sur cette question. Il doit awsabstenir de participer a ces
délibérations, de voter ou de tenter d’influeneevdte sur cette question.

Lorsque la séance n'est pas publique, le membrg doiplus de ce qui précede,
divulguer la nature générale de son intérét, puitay la séance, pour tout le temps
que dureront les délibérations et le vote sur apisstion.

Lorsque la question a propos de laquelle un merahre intérét pécuniaire est prise
en considération lors d’'une séance a laquelletilabsent, il doit, aprés avoir pris

connaissance de ces délibérations, divulguer lar@aénérale de son intérét, des la
premiére séance a laquelle il est présent aprés@i®connaissance de ce fait.

Le présent article ne s’applique pas dans le cddmérét du membre consiste dans
des rémunérations, des allocations, des rembourgerde dépenses, des avantages
sociaux ou d’'autres conditions de travail attach&eses fonctions au sein de la
municipalité ou de I'organisme municipal.

Il ne s’applique pas non plus dans le cas ou lé@ité&st tellement minime que le
membre ne peut raisonnablement étre influencéupar |

5.4 Utilisation des ressources de la municipalité

Il est interdit & tout membre d'utiliser les ressmms de la municipalité ou de tout autre
organisme visé a l'article 5.1, a des fins perstbeseou a des fins autres que les
activités liees a I'exercice de ses fonctions.

La présente interdiction ne s’applique pas lorsquitembre utilise, a des conditions
non préférentielles, une ressource mise a la dismosles citoyens.

5.5 Utilisation ou communication de renseignements ofidentiels

5.5.1:1l est interdit a tout membre d’utiliser de comngurer, ou de tenter d’utiliser
ou de communiquer, tant pendant son mandat qu’'aggks-ci, des renseignements
obtenus dans I'exercice ou a I'occasion de I'exerae ses fonctions et qui ne sont
pas généralement a la disposition du public, pavoriser ses intéréts personnels ou
ceux de toute personne.

5.5.2: Il est interdit a tout membre du conseillalenunicipalité de faire 'annonce,

lors d’'une activité¢ de financement politique, deré&alisation d’'un projet, de la

conclusion d’'un contrat ou de I'octroi d’'une subtien par la municipalité, sauf si une
décision finale relativement a ce projet, contratsmbvention a déja été prise par
l'autorité compétente de la municipalité.

(Le cas échéant)

Le membre du conseil qui emploie du personnel dénea doit veiller a ce que ces
employés respectent l'interdiction prévue au preraiméa. En cas de non-respect de
cette interdiction par I'un de ceux-ci, le membreabnseil en est imputable aux fins
de l'imposition des sanctions prévues a larticled® la Loi sur I'éthique et la
déontologie en matiere municipale.

5.6 Apres-mandat
Dans les douze mois qui suivent la fin de son miandast interdit a un membre

d’occuper un poste d’administrateur ou de dirigebmbe personne morale, un emploi
ou toute autre fonction, de telle sorte que lui-reém toute autre personne tire un



avantage indu de ses fonctions antérieures a digremembre du conseil de la
municipalité.

5.7 Abus de confiance et malversation

Il est interdit a un membre de détourner a sonngrogage ou a l'usage d'un tiers un
bien appartenant a la municipalité.

ARTICLE 6 : MECANISMES DE CONTROLE
6.1 Sanctions

Tout manquement a une regle prévue au présent gadein membre du consell
municipal peut entrainer I'imposition des sanctisnwantes :

1) Laréprimande

2) La remise a la municipalité, dans les trente jodesla décision de la
Commission municipale du Québec :

a) du don, de la marque d’hospitalité ou de I'avantage ou de la valeur
de ceux-ci;
b) de tout profit retiré en contravention d’'une rédleprésent code;

3) Le remboursement de toute rémunération, allocatioautre somme recue,
pour la période qu’'a duré le manquement a une dhglaésent code, en tant
gue membre dun conseil, dun comité ou dune cosson de la
municipalité ou d’'un organisme visé a l'article 5.1

4) La suspension du membre du conseil municipalr pme période dont la
durée ne peut excéder 90 jours; cette suspensiq@euteavoir effet au-dela
du jour ou prend fin son mandat.

Lorsqu'un membre du conseil municipal est susperidag peut siéger a aucun
conseil. Comité ou commission de la municipalité,em sa qualité de membre d'un
conseil de la municipalité, d’'un autre organismierecevoir une rémunération, une
allocation, ou toute autre somme de la municipalitél’un tel organisme.

ARTICLE 7 : ENTREE EN VIGUEUR

Le présent réglement abroge le réglement 289-304116.

Le présent réglement entrera en vigueur conformégané loi.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 22-18
ADOPTION DE LA POLITIQUE NUMERO 12-18 CONCERNANT LA
GESTION DES PLAINTES

CONSIDERANT la nécessité de régler les problémes &ource au plus grand
bénéfice de I'ensemble de toute la communauté;

CONSIDERANT la nécessité de traiter les plaintesiteyens avec diligence et dans
le respect de toutes les parties impliquées;

CONSIDERANT la nécessité pour le bureau de la doeae la municipalité d’avoir
un document écrit avant de pouvoir procéder a Resgade la problématique;



EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le eidles Donald Richard
et résolu.

Que la politique numéro 12-18 concernant la gestemplaintes soit adoptée.
Cette politique est annexée a la présente résplptor en faire partie comme si elle

était ici au long reproduite.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 23-18
REAMENAGEMENT DE LA RUE PRINCIPALE

ATTENDU QUE nous devons présenter une demande ldestion dans le cadre du

programme de la taxe sur I'essence et la contobulu Québec pour des travaux de
renouvellement du réseau d’aqueduc sur une patla tue Principale et du Calvaire

et du Pont;

ATTENDU QUE ces travaux doivent étre effectuésnava 31 décembre 2018;

ATTENDU QU’avant de pouvoir accorder des contré&s;onseil doit statuer sur les
travaux a réaliser;

ATTENDU QU’une consultation a été réalisée aupesadpopulation en 2017, et que
celle-ci nous indiquait que la majorité des genésents désiraient maintenir le
stationnement des 2 cotés de la rue, ainsi quetteit;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le eitles Jean-Francois Perrier
et résolu.

Que les travaux suivants soient prévus :

Rue Principale, déplacement des poteaux d’Hydrob@ciéde I'autre coté du trottoir
le tout selon la proposition d’Hydro-Québec;

Rue Principale, déplacement du trottoir jusqu’aumuveaux poteaux, sans
élargissement de celui-ci;

Raccorder le trottoir de la rue Principale a laduePont;

Installation d’un fil souterrain afin d’alimentem eélectricité le Parc-Ghislaine-et-
Frédéric-Back.

Rue Principale, augmentation de la voie de circutaselon le maximum récupére par
le déplacement des poteaux et des trottoirs;

Rue Principale, remplacement de la conduite d’ageoieir environ 260 metres avec
reconstruction de la chaussée sur la pleine largeur

Rue Principale, du Calvaire et du Pont, remplaceémera conduite d’égout pluvial;
Refaire le trottoir sur la rue du Pont.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).



RESOLUTION 24-18
OFFRE DE SERVICES PROFESSIONNELS / INGENIEUR

CONSIDERANT QU’une proposition nous a été préseméedate du 11 décembre
pour un mandat de services professionnels poureteplacement des conduites
d’aqueduc et d’égout pluvial sur la rue Principale,Pont et du Calvaire (référence
HUB-17-06);

CONSIDERANT QUE la firme d’'ingénieur N. Sigouin tatconseils, posséde toutes
les données et renseignements nécessaires ainkl qampétence pour la realisation
de ce dossier dans les temps nécessaires;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Jean-Francois Perrier
et résolu.

Que l'offre de services professionnels recue d&ijouin Infra-conseils et portant le
numéro HUB-17-06 soit acceptée, laquelle se chiftm montant de 21 500%$ taxes en
sus.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 25-18
DEMANDE DE SUBVENTION DANS LE CADRE DU PROGRAMME TE CO

ATTENDU QUE la municipalité a pris connaissanceGlude relatif aux modalités de
versement de la contribution gouvernementale darsdire du programme de la taxe
sur I'essence et de la contribution du Québec (TEHQ@r les années 2014 a 2018;

ATTENDU QUE la municipalité doit respecter les miigds de ce guide qui
s’appliqguent a elle pour recevoir la contributioougernementale qui lui a été
confirmée dans une lettre du ministre des Affamesiicipales et de I'Occupation du
territoire.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le edles Jean-Francois Perrier
et résolu :

Que la municipalité s’engage a respecter les mggaliu guide qui s’appliquent a elle;

Que la municipalité s’engage a étre la seule resgina et & dégager le Canada et le
Québec de méme que leurs ministres, hauts foneties) employés et mandataires

de toute responsabilité quant aux réclamationgeexies, pertes, dommages et colts
de toutes sortes ayant comme fondement une blesdligée a une personne, le déces

de celle-ci, des dommages causés a des bienspeutéade biens attribuable a un acte
délibéré ou négligent découlant directement ouré@uitment des investissements

réalisés au moyen de l'aide financiere obtenue darmsadre du programme de la

TECQ 2014-2018;

Que la municipalité approuve le contenu et autdr&esoi au ministére des Affaires
municipales et de I'Occupation du territoire dgtagrammation de travaux jointe a la
présente et de tous les autres documents exigds phnistere en vue de recevoir la
contribution gouvernementale qui lui a été confient@ns une lettre du ministre des
Affaires municipales et de I'Occupation du term&i

Que la municipalité s’engage a atteindre le seduihimml d'immobilisations en
infrastructures municipales fixé a 28$ par habitsrtannée, soit un total de 140$ par
habitant pour 'ensemble des cing années du pragesm

Que la municipalité s’engage a informer le ministdes Affaires municipales et de
I’Occupation du territoire de toute modificationi gpera apportée a la programmation
de travaux approuvés par la présente résolution;

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).



RESOLUTION 26-18
DEPLACEMENT DES POTEAUX D’HYDRO-QUEBEC

ATTENDU QUE la municipalité entend procéder a dasdux de réaménagement sur
la rue Principale en 2018;

ATTENDU QUE pour ce faire le déplacement de 5 patesst nécessaire;

ATTENDU QUE lorsque des travaux consistant a étavgia modifier le parcours de
I'emprise publique sont réalisés par une munici@adt nécessitent le déplacement de
cing (5) poteaux ou moins, Hydro-Québec réalisetlagaux de déplacement sans
frais pour la municipalité;

ATTENDU QU’une demande doit étre transmise a HyQrebec en ce sens;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Jean-Francois Perrier
et résolu.

Que le conseil autorise, Madame Evelyne Charbonmeairesse a signer le document
afférent a cette demande.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 27-18
PROPOSITION DE PARTAGE DES INFRASTRUCTURES DE LOISIR DE LA
VILLE DE MONT-TREMBLANT

CONSIDERANT QUE la Ville de Mont-Tremblant nous aitf parvenir une
proposition de partage de ces infrastructures ide laterrain de soccer (multisports),
complexe aquatique, aréna, piste de pumtrack edirierde tennis (4) basé sur la
richesse fonciere uniformisé de 2016;

CONSIDERANT QUE le montant & débourser pour la icipalité d’Huberdeau
pour ce partage se chiffre a 6 470.90$ pour I'ar24e3;

CONSIDERANT QUE cette dépense n'est pas prévue wualgdi et représente une
dépense important pour la municipalité;

CONSIDERANT la richesse moyenne des résidents ddrtlau et la RFU peu
élevée d’'Huberdeau en comparaison des autres rpaliiés;

CONSIDERANT la nécessité de développer des prgpetseurs d’avenir pour le
développement de la municipalité d’'Huberdeau;

CONSIDERANT les codts pour une famille de se démlac Mont-Tremblant et de
I'exclusion probable de plusieurs familles moingdoées;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Madame la ctéseiGinette Sheehy
et résolu.

De maintenir la position actuelle de la municigahiu regard du paiement des frais de
non-résidents et d’'ainsi décliner de participepenjet présenté.

Monsieur Jean-Francois Perrier, conseiller demdadeote sur cette proposition,
Monsieur Perrier étant le seul conseiller n’étaas @n faveur de cette résolution,
celle-ci est donc adoptée.

Adoptée a la majorité des conseillers (éres).



RESOLUTION 28-18

RESOLUTION AUTORISANT LA CONCLUSION D'UNE ENTENTE
RELATIVE A LA CREATION D'UNE REGIE INTERMUNICIPALE A LA
COLLECTE ET AU TRANSPORT DES MATIERES RESIDUELLES

CONSIDERANT QUE :

la municipalité du canton Amherst corporation Iégalement constituée sous I'autorité
du Code municipal du Québeayant son siege social au 124, rue Saint-Louis a
Ambherst (Québec) JOT 2L0;

la municipalité d’Arundel, corporation légalement constituée sous l'autahit€ode
municipal du Québe@yant son siége social au 2, rue du Village a Aeu{Québec)
JOT 1A0;

la Ville de Barkmere, corporation Iégalement constituée sous l'autal@éda Loi sur
les citées et villesayant son siege social au 199, chemin de Barkn@@uéliec) JOT
1A0;

la municipalité de Brébeuf corporation Iégalement constituée sous l'autodité
Code municipal du Québeayant son siege social au 217, route 323 a Brébeuf
(Québec) JOT 1BO;

la municipalité d’Huberdeau, corporation |également constituée sous l'autadité
Code municipal du Québeayant son siege social au 101, rue du Pont a Heaerd
(Québec) JOT 1GO;

et la municipalité Montcalm, corporation lIégalement constituée sous I'autodiié
Code municipal du Québeayant son siege social au 10, rue Hoétel de Ville a
Montcalm (Québec) JOT 2VO0, désirent se prévalair dispositions des articles 468 et
suivants de laLoi sur les cités et villeet des articles 569 et suivants Qode
municipal du Québe(RLRQ, chapitre C-27.1) pour conclure une entealative a la
création d’'une régie intermunicipale a la collegke au transport des matiéres
résiduelles;

CI-APRES APPELEES « LES MUNICIPALITES »

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Madame la conseilléere Ginstieehy
et résolu.

Que la présente résolution est adoptée et quieltaeset décrete ce qui suit :
QUE le conseil de la municipalité d’'Huberdeau astota conclusion d’'une entente
relative a la création d'une Régie intermunicippdeir la collecte et le transport des

matieres residuelles avec les Municipalités coréesn

Cette entente est annexée a la présente résopdianen faire partie comme si elle
était ici au long reproduite.

QUE le conseil accepte que la municipalité d’Amheeprésente le groupe des
municipalités aupres du ministéere des Affaires mipales et de I'Occupation du
territoire dans le cadre de la création de la régie

QUE la mairesse et la directrice générale/secetedsoriere sont autorisées a signer
ladite entente.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).



RESOLUTION 29-18 ) ] )
APPROBATION DES DEPENSES POUR LES TRAVAUX EXECUTES SUR
LE CHEMIN DE LA ROUGE DANS LE CADRE DU PAARRM

Il est proposé par Monsieur le conseiller Donaldh@rd et résolu.

Que le conseil approuve les dépenses pour lesuttaseecutés sur le chemin de la
Rouge pour un montant subventionné de 18 000$ooméiment aux exigences du
ministére des Transports, de la Mobilité durabldestElectrification des transports.

Que les travaux ont été exécutés conformément saseptes dépenses sur le chemin
dont la gestion incombe a la municipalité et quedtssier de vérification a été
constitué.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 30-18

MISE EN PLACE ET ADOPTION DE LA POLITIQUE NUMERO 1 3-18
D'EVALUATION DU RENDEMENT DES EMPLOYES-CADRES DE LA
MUNICIPALITE D’HUBERDEAU

ATTENDU l'importance de pouvoir témoigner devanintanicipalité de la qualité du
travail effectué par les employés municipaux (tpa@nence et imputabilité);

ATTENDU l'importance de développer une gestion dgitue basée sur I'écoute du
citoyen, la réponse a son besoin et la rétroa¢participation citoyenne);

ATTENDU la nécessité de fixer des objectifs pourefde lien avec les plans de travail
annuels dans un esprit d’équipe et d’en mesurteirde;

ATTENDU la nécessité d’améliorer les communicaticarstre les employés, les
conseillers et la population;

ATTENDU l'importance de pouvoir retenir les emplgydunicipaux dans un travail
productif et valorisant;

Il est proposé par Monsieur le conseiller Louisitier et résolu

De mettre en place une politique d’évaluation disgenel de la municipalité et de
pratiquer une évaluation « formative » axée sunéboration des compétences et du
développement professionnel dans une perspectigagleant-gagnant.

D’adopter la politique numéro 13-18 d’évaluation undement des employés de la
municipalité d’Huberdeau. Cette politique sera neseplace dés son adoption, en
I'aménagement toutefois, pour permettre une aneéeadsition.

Cette politique est annexée a la présente résolptior en faire partie comme si elle
était ici au long reproduite.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 31-18
AVIS DE MOTION REGLEMENT CONCERNANT LES ANIMAUX

Avis de motion est par la présente donné par Mande conseiller Jean-Francois
Perrier de la présentation a une séance subségdemeaeglement concernant les



animaux, notamment en encadrant mieux le contr@e chiens et chats sur le
territoire de la municipalité d’Huberdeau, décr&tae certains animaux et certaines
situations ou faits constituent une nuisance.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 32-18
ADOPTION DU PROJET DE REGLEMENT NUMERO 320-18
CONCERNANT LES ANIMAUX

CONSIDERANT QUE le conseil désire mettre a jourdglementation municipale
concernant les animaux notamment en encadrant neetontréle des chiens et chats
sur le territoire de la municipalité d’Huberdeau;

CONSIDERANT QUE le conseil désire de plus décréfee certains animaux et
certaines situations ou faits constituent une masa

CONSIDERANT QUE le présent réglement constitue amglément au réglement
sur les nuisances ainsi qu’'au reglement de zonage;

CONSIDERANT QU’un avis de motioa été régulierement donné lors de la séance
du conseil tenu le 13 février 2018;

CONSIDERANT QU'’un projet de réglement a été adopté a la séance déviiar
2018;

CONSIDERANT QU’une copie du présent réglement a été remisenamxbres du
conseil au plus tard 72 heures avant la préss¥dnce;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le eiles Jean-Francois Perrier
et résolu ;

Qu'il est ordonné, statué et décrété par le présenéet de réglement numéro 320-18
de la Municipalité de Huberdeau ce qui suit :

CHAPITRE | : DISPOSITIONS INTERPRETATIVES ET
ADMINISTRATIVES

ARTICLE 1.1: TITRE
Le présent reglement est identifié par le numeérd-B2 et s'intitule « Réglement
concernant les animaux ».

ARTICLE 1.2 : PREAMBULE
Le préambule fait partie intégrante du présenieraght.

ARTICLE 1.3 : DEFINITIONS
Chaque fois qu’ils sont employés dans ce reglemest,expressions et les mots
suivants signifient :

« Animal sauvage »

Tout animal vivant a I'état sauvage et dontdsponsabilité d’'aménagement et de
surveillance reléve du service de la faune.

« Animal domestique » :

Animal que l'on garde a l'intérieur ou &xtérieur de la maison comme animal
de compagnie, notamment un chien, un chat, un, funefapin, un rongeur domestique
de moins de 1.5 kg, un reptile né en captivitéeadéption des serpents venimeux, des
lézards dont la longueur a 'age adulte atteins gla 2 métres, des lézards venimeux,
des tortues marines, des tortues trionychidées atliggtors et des crocodiles, un
oiseau né en captivité a I'exception des ansériésimdes galliformes, des



struthioniformes, des ratites et des rapaces, de&s@ns de compagnie a I'exception
des requins et des piranhas.

« Animal errant » :

Tout animal qui n'est pas tenu en laisse, qui nfEst accompagné d’'une personne
capable de la maitriser et qui n’est pas sur laitede son gardien, a I'exception d’'un
chat communautaire;

« chat communautaire » :

Chat inscrit a un programme capture — stérilisatioraccination — retour, c’est-a-dire
un programme visant a stériliser, marquer et vacdies chats férals, soit des chats
vivants dans un état semi-sauvage et qui ne pe@teniconfinés a l'intérieur d’'une
unité d’habitation, puis a les retourner au lieuilstont été capturés et ou au moins
une personne agit auprés d’eux comme gardien;

« chien d’'assistance » :

Un chien qui est dressé pour assister une perduamdicapée afin de 'accompagner
dans ses déplacements ou l'aider dans certains @etie vie quotidienne.

« controleur » :

Outre les policiers de la Sdreté du Québac,ou les personnes physiques ou
morales, sociétés ou organismes que le conseih dauhicipalité a mandater pour
appliguer la totalité ou partie du présent reglemen

« chatterie » :

L’endroit ou I'on abrite ou loge des chaieur en faire I'élevage et/ou les garder
en pension, a I'exclusion des établissements wigtiées ou autres établissements
commerciaux ayant obtenu un permis dopérationusndd la garde temporaire
d’animaux.

« Chenil » :

L’endroit ou I'on abrite ou loge des chiepsur en faire I'élevage et/ou les garder
en pension, a I'exclusion des établissements wigtiées ou autres établissements
commerciaux ayant obtenu un permis dopérationusndd la garde temporaire

d’animaux.

« Fourriere » ;

Lieu servant a héberger temporairement unaraimandonné ou errant, recueilli et
pris en charge par le contrbleur.

« Dépendance »

Un batiment accessoire a une unité d’occupatiouroderrain sur lequel est située
I'unité d’occupation, ou qui y est contigu.

« Gardien » :

Personne qui exerce la garde d’'un animal. Eaitéécomme étant la garde d’un
animal, le fait d’en étre propriétaire ou de luinder refuge, de le nourrir, de
'accompagner ou d’agir comme un maitre a I'égaedcdt animal. Est aussi réputé
gardien, le propriétaire, 'occupant ou le locaaile I'unité d’occupation ou il vit.

« Municipalité » :
Indique la municipalité d’Huberdeau.
« Oiseaux sauvages » :

Désigne les canards sauvages, pigeonsglarmgls, bernaches, mouettes et les
oiseaux de proie/rapaces.

« Personne » :

Désigne autant les personnes physiques que lssnpers morales.



« unité d’occupation » :

Une ou plusieurs pieces situées dans un immeublgilisées principalement a des
fins résidentielle, commerciale ou industrielle.

ARTICLE 1.4 : APPLICATION

La municipalité peut conclure une entente de seragec toute personne ou tout
organisme afin de confier a telle personne ou tghmisme I'application du présent
reglement en tout ou en partie, notamment en ce qdit aux dispositions visant le
contréle des animaux domestiques, la capture @bé&lgement en fourriere des
animaux errants;

L’officier municipal en batiment et en environnerhetiou le contréleur sont autorisés
a visiter et a examiner, entre 7h et 19h, tout@@te mobiliere ou immobiliére, ainsi
que l'intérieur ou I'extérieur de toute construatiqui y est érigée, pour s’assurer du
respect du présent reglement. Nul ne peut fairewdion a cette autorisation.

CHAPITRE |l = DISPOSITIONS APPLICABLES AUX ANIMAUX
DOMESTIQUES ET SAUVAGES

ARTICLE 2.1 : GARDE D’ANIMAUX SAUVAGES

2.1.1: La garde de tout animal sauvage est iitgerdauf dans les endroits
spécialement aménagés et ou la réglementationcipate le permet.

2.1.2: |l est interdit en tout temps de garder, de nouwmird’attirer un ou plusieurs
oiseaux sauvages notamment les pigeons, canaré$angs, bernaches,
mouettes ou les oiseaux de proie/rapaces sur hdrisedu territoire de la
municipalité d’Huberdeau, en y distribuant de lamibure ou en y laissant de
la nourriture ou des déchets de nourriture.

2.1.3: Il est interdit en tout temps de nourrir ou d’&tites animaux sauvages dans
le périmétre urbain déterminé dans le reglemerzota@ge de la municipalité,
sauf les oiseaux sauvages n’étant pas compris ldadéfinition d’oiseaux
sauvages du présent reglement.

2.1.4: |l est interdit en tout temps de nourrir ou d’a&tites animaux sauvages a une
distance de moins de cent (100) metres d’'un pleaw]’ de toutes voies de
circulation privées ou publiques, sauf les oiseaaxivages n’étant pas
compris dans la définition d’'oiseaux sauvages @semt reglement.

ARTICLE 2.2 : GARDE D’ANIMAUX DOMESTIQUES

2.2.1: |l est interdit de garder plus de cing @)imaux domestiques, dont un
maximum de deux (2) chiens et de (3) chats, nomilpés par une autre
disposition de la réglementation municipale, dams unité d’occupation ou
sur le terrain ou est située cette unité d’occopatou les dépendances de
cette unité d’occupation, a moins que cette urnibéadipation, le terrain ou
est située, ou les dépendances de cette unitéugiation, soient situées dans
une zone du reglement de zonage I'y autorisants@arncas, le nombre total
de chiens ne peut étre supérieur a cing (5) nidmbre total de chats
supérieurs a cing (5). Malgré ce qui précéde, si un animal domestique met
bas, les petits peuvent étre gardés pendant urmpérexcédant pas quatre
(4) mois a compter de la naissance. La présenp@sliton ne s’applique pas
a un établissement commercial ou I'on vend des aminun chenil, une
chatterie, un établissement vétérinaire ou de sejpécialisés pour les
animaux, une institution de recherche, un refugantypbtenu un permis
d’'implantation ou d’opération.

2.2.2 La limite de (5) animaux prévus a larticke2.1 ne s’applique pas aux
vertébrés aquatiques (poissons).

2.2.3 Tout animal domestique qui se trouve a I'extéri@une unité d’occupation
ou de ses dépendances doit étre tenu ou retenuogennd’un dispositif
(attache, laisse, cléture, etc.) I'empéchant dérsie ce terrain. A I'extérieur
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du terrain ou est située cette unité d’occupatiorses dépendances, la laisse
ne peut excéder une longueur de deux (2) metres.

Il est défendu de laisser en tout temps umahérrer dans une rue, ruelle,
chemin, place publique ou sur une propriété prieegre que l'unité
d’occupation et les dépendances du gardien denalni

ARTICLE 2.3: DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABL ES AUX
CHIENS ET CHATS

23.1:

2.3.2

2.3.3

234

2.3.5

2.3.6

2.3.7

2.3.8

2.3.9
2.3.10

2.3.11

2.3.12

Nul ne peut garder un chien ou un chat, habhabttuellement a I'intérieur
des limites de la municipalité, a moins d’avoir edbi au préalable une
licence conformément aux dispositions du préseagiengent. Cette obligation
s’appligue qu’aux chiens et chats agés de plusudee(4) mois. La présente
disposition ne s’applique pas a un établissememinoercial ou I'on vend des
animaux, un chenil, une chatterie, un établissermétérinaire ou de soins
spécialisés pour les animaux, une institution dderche ayant obtenu un

permis d’'implantation ou d’opération.

Tout gardien doit obtenir la licence dans les quifib) jours suivant celui ou
un chien ou un chat devient sujet a I'applicatian ptésent reglement. La
licence est renouvelable chaque année et est \vdlide mars de l'année au
28 février de I'année suivante.

Le codt de chaque licence est celui décrété parglement de tarification en
vigueur au moment de I'achat. La licence est irsiloke et non remboursable.

Nonobstant ce qui précede, la licence est grasuigle est demandée par une
personne handicapée pour son chien d’assistanceprégentation d’'un
certificat médical attestant 'handicap de cettespene. La gratuité s’étend
aussi a la licence dun chien d'assistance durantpériode de son
entrainement de socialisation en famille d’accuil présentation d’une
confirmation officielle a cet effet par I'école dbiens d’assistance.

L’obligation de détenir une licence s’appliqualkégnent aux chiens et chats
ne vivant pas habituellement sur le territoire damunicipalité, mais qui y
sont amenés, sauf si I'animal est déja muni d’'uoente valide et non
expirée, émise par une autre municipalité et gaeihal est gardé sur le
territoire de la municipalité pour une période deim de 45 jours
consécutifs.

Toute demande de licence doit étre produitéestormulaire officiel de la
municipalité, indiquant les nom, prénom, adresseueatéro de téléphone du
gardien de l'animal, ainsi que la race, la couletile sexe de l'animal,
incluant tous les autres traits particuliers, Is éahéant. De plus, une preuve
de stérilisation doit étre fournie lorsque le ch@anle chat est stérilisé ainsi
gue le numéro de micropuce lorsque I'animal en ¢gdssine.

Lorsque la demande de licence est faite par ununine pére, la meére, le
tuteur ou un répondant du mineur doit consent&r ddmande au moyen d’un
écrit joint au formulaire.

Contre paiement du prix, le contrélede la municipalité remet au
gardien une licence sur laquelle apparaiskamiée de la licence et le
numéro d’enregistrement de I'animal.

Tous les chiens et les chats doivent porter cettade en tout temps.

Le contrbleur tient un registre ou tsaeportés les informations
apparaissant  au formulaire concernant le gardamsi que le numéro

d’'immatriculation de I'animal pour lequel la licemest émise, de méme que
les renseignements précités relatifs a I'animal.

Tout chien ou chat qui ne porte plas licence prévue au présent
reglement peut étre capturé par le contréleur etéga la fourriere.

Advenant la perte ou la destruction te licence, le tarif pour le
remplacement d’'une médaille est de 53%.



2.3.13 Tout chien ou chat agé de plus de 6 mois doit@é&sglisé a moins que cette

procédure soit contre-indiquée ou lorsque l'aninest utilisé pour la
reproduction, le tout doit étre confirmé selon unsaécrit d’'un médecin
vétérinaire.

ARTICLE 2.4 : CAPTURE ET DISPOSITION D’UN ANIMAL D OMESTIQUE
ERRANT

24.1

24.2

2.4.3

24.4

2.4.5

2.4.6

2.4.7

Le contrdleur peut capturer et garder a la foregridout animal domestique
errant.

Sous réserve de ce qui est ci-aprés merdjole gardien d’'un animal
domestique capturé peut en reprendre possessian ldantrois (3) jours

ouvrables suivants, sur paiement de tous les fd@sgarde, capture,

stérilisation, etc., le tout sans préjudice auxitdrale la Municipalité de

poursuivre le gardien de I'animal pour infractiam grésent reglement. Aux
fins du calcul des frais, toute fraction de jourrse comptée comme étant
une journée entiere.

Si aucune licence n'‘a été émise pour leerchdurant I'année en cours,
conformément au présent reglement, le gardien également, pour

reprendre possession de son chien, obtenir ladécegquise pour I'année en
cours, le tout sans préjudice aux droits de la Nipalité de poursuivre le

gardien de I'animal pour infraction au présent eegnt.

Si l'animal est agé de plus de 6 moisgell n'est pas stérilise, avant
de pouvoir le récupérer il devra étre stérilisé @in® que le gardien ne se
conforme a larticle 2.3.12, le tout sans préjudiaax droits de la

Municipalité de poursuivre le gardien de I'animalup infraction au présent
reglement.

Si I'animal porte la licence requise par le présegiement, le délai de trois
(3) jours mentionnés a l'article 2.4.2 commenceoaric a compter du
moment ou le contrdleur recoit confirmation (accrésgeption) du gardien de
I'animal gqu'il est informé de la capture de sonmaai et qu’il en sera disposé
apres les trois (3) jours de la réception de @atteisé réception. Cet avis peut
étre transmis par courrier recommandé, certifi@roel ou en main propre.

Si l'animal n’est pas réclamé dans les délastonnés préecédemment, le
contrbleur est autorisé a faire euthanasier, a eloom a vendre I'animal sans
autre avis ni délai.

Dans le cas ou un animal est abandonné deqyadien est retrace, il est
responsable de tous les frais encourus et estadies poursuites en vertu de
ce reglement.

ARTICLE 2.5 : CONDITIONS DE BIEN-ETRE DES ANIMAUX

251

2.5.2

2.5.3

254

2.5.5

Le gardien doit fournir a I'animal sous sa gamdliments, I'eau et les soins
nécessaires et appropriés a son espece et a set iddeit tenir en bon état
sanitaire I'endroit ou I'animal est gardé. De pliisloit se conformer aux lois
provinciales et fédérales en vigueur.

Nul ne peut faire preuve de cruauté emessahimaux, les maltraiter, les
molester, les harceler ou les provoquer.

bY

Il est défendu a un gardien d’abandonneranimal dans le but de s’en
défaire. Il doit le faire de fagon responsable eguitant les frais applicables.

Quiconque a un animal domestique sar propriété doit s’ assurer
d’enlever les excréments et de garder les liemsda état de salubrité
adéquate.

Le gardien, sachant que son animal ess®lamalade ou atteint d’'une
maladie contagieuse, doit prendre les moyens na&icespour le faire soigner
ou euthanasier en acquittant les frais applicables.



ARTICLE 2.6 : NUISANCES

2.6.1

a)

b)

f)

g)

h)

Outre les nuisances mentionnées au présgkement, les faits, actes et
gestes indiqués ci-apres constituent des nuisatcEt, a ce titre, prohibés :

Lorsqu’'un animal aboie, crie, miaule ou hurle ee ques aboiements, cris,
miaulements ou hurlements sont susceptibles déleola paix et le repos de
toute personne, ou étre un ennui pour le voisinage,;

L’'omission pour le gardien d'un animal, denlevet e€e nettoyer
immédiatement par tous les moyens appropriés, dwopriété publique ou
privée, incluant celle du gardien, les matieresligs de son animal;

Pour un animal, de fouiller dans les ordures mémagées déplacer, déchirer
les sacs ou renverser les contenants;

Pour le gardien d’'un animal, de le garder attacrés supervision dans un
endroit public;

Le fait, pour un animal en laisse ou non, de sevep sur un terrain privé
sans le consentement express du propriétaire bacdepant de ce terrain;

Le fait, pour un animal en laisse ou non, de sav&p dans un parc ou un
endroit public ot une signalisation indique uné&teiterdiction;

Le fait, pour un animal, de mordre ou de tentemdedre une personne ou un
animal, sauf en cas de défense de son gardien laupdepriété de celui-ci;

Pour le propriétaire, le locataire ou I'occupantr® unité d’occupation, de
garder des animaux domestiques dont la présencageédes odeurs de
nature a incommoder le voisinage ou a causer desndges a la propriété.

Le fait, pour un animal, de causer des dommagaspeopriété d’autrui;

CHAPITRE Il — DISPOSITIONS PENALES, TRANSITOIRES E T

FINALES

ARTICLE 3.1 : DISPOSITIONS PENALES

3.1.1

Quiconque, incluant le gardien d’'un ardimaisse cet animal enfreindre
'une des dispositions du présent reglement, etaqgue, incluant le gardien
d’'un animal, contrevient par ailleurs au présergle®ent commet une
infraction et est passible, pour toute violatios denendes suivantes :

1° Toute infraction en rapport au présent reglemen sauf pour les
numeros d’articles stipulés au paragraphe 2 suivant

a) pour une premiere infraction, d'une amende minimd&e 200$ et
maximale de 1 000$ s'il s'agit d’'une personne physi

b) pour une récidive, d'une amende minimale de 400%naximale de
2 000$% s'il s’agit d’une personne physique;

c) pour une premiere infraction, d'une amende minimd&e 400$% et
maximale de 2 000$ s'il s’agit d'une personne rf&ra

d) pour une récidive, d'une amende minimale de 800%naximale de
4 000% s'il s’agit d'une personne morale.

2° Toute infraction en rapport aux articles : 21.1, 2.1.2, 2.1.3, 2.1.4,
223, 224, 26.1(a).

a) pour une premiere infraction, d’'une amende minimdie 400$ et
maximale de 1 000$ s'il s’agit d’une personne piysi



b) pour une récidive, d'une amende minimale de 400$naximale de
2 000$% s'il s’agit d’une personne physique;

c) pour une premiere infraction, d’'une amende minimdie 600$ et
maximale de 2 000$ s'il s’agit d’une personne &ra

d) pour une récidive, d'une amende minimale de 800$nakximale de
4 000$ s'il s’agit d’'une personne morale.

3.1.2 Si linfraction est continue, elle constitueuj apres jour une infraction
séparée et le contrevenant est passible de I'amemalechaque jour durant
lequel l'infraction se continue.

3.1.3 Le gardien d’'un animal est responsable de toutadtibn a ce reglement.

3.1.4 Lorsque le gardien d'un animal est unes@ene mineure, son pére, sa
mere ou son tuteur est réputé responsable deakitnbn commise par le
gardien.

3.1.5 Rien dans le présent réglement deit étre interprété comme
restreignant en aucune facon les droits et pouvdirs conseil de la
Municipalité de percevoir, par tous les moyens lguei met a sa disposition,
le colt d’'une licence ou de tous autres frais blkégi en vertu du présent
reglement.

3.1.6 Le conseil autorise de facon geénéralecémtrbleur a entreprendre des
poursuites pénales contre tout contrevenant a tdisfgosition du présent
reglement et autorise généralement en conséquencentroleur a délivrer
les constats d’infractions utiles a cette fin.

ARTICLE 3.2 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES

3.2.1 Tout gardien qui, avant la date d’entrée enetgude ce reglement, possede
plus d’animaux que ce qui n'est prévu a l'articl.2 de ce réglement est en
droit de garder ces animaux jusqu’au déces, laeveatla donation de ceux-
Ci.

ARTICLE 3.3 : DISPOSITIONS FINALES

3.3.1 Le présent réglement abroge et remplace toute sligpo d'un reglement
applicable sur le territoire de la municipalité dibérdeau relatif au contréle
des animaux.

3.3.2 Tous les articles du présent reglemeentreront en vigueur au
moment de leur promulgation a I'exception déligation de stérilisation
des chats et chiens prévue a larticle 2.3.13 ouiieea en vigueur le®1
janvier 2019, date a laquelle tout le reglemena ssttierement en vigueur,
sans exception.

Adoptée a 'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 33-18
AJUSTEMENT DES FRAIS D’ALLOCATION POUR FRAIS
D'’AUTOMOBILE

Il est proposé par Monsieur le conseiller DonaichRrd et résolu.

Que les taux des allocations pour frais d’autonesbgoient majorés selon les tarifs
établis par le Gouvernement du Canada de la fagoarde :

> 0,55%/km pour les premiers 200 kilométres lors divdme déplacement;
> 0,49%/km pour les kilometres parcourus au-delaGfekdometres.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).



RESOLUTION 34-18
CAMP DE JOUR 2018

Il est proposé par Monsieur le conseiller Louis flieuet résolu.

Que Madame Sophie Chamberland est autorisée artesing un sondage via I'école
Arc-en-ciel, aux parents d’enfants, en vue de desler sur les possibilités de camp de
jour pour 'année 2018.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 35-18 o
RESOLUTION D’APPUI A L'ECOLE ARC-EN-CIEL

ATTENDU QUE la communauté entourant I'école I'Ago-ciel est sollicitée afin de
donner un avis portant sur deux éléments de matiific de I'Acte d’établissement de
ladite école;

ATTENDU QUE la municipalit¢ d’Huberdeau soutient ledémarches de I'école
I'Arc-en-ciel dans sa quéte pour que restent a kidmi tous les éléves: de la
maternelle 4 ans jusqu’au niveau dejalnée;

ATTENDU le role joué par la présence d’'une écalels territoire de Huberdeau
dans une stratégie d’attrait de jeunes familles;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Madame la céseiSophie Chamberland
et résolu.

De manifester notre appui a I’ école I’Arc-en-ciel;

De rechercher I'appui des municipalités dessempagd’école I'Arc-en-ciel;

De présenter un mémoire a la Commission scolaiselLderentides et de le soutenir
lors des auditions du 21 février prochain.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 36-18
OFFRE DE SERVICES ENTRETIEN DU RESEAU D’ECLAIRAGE D E RUES

ATTENDU QUE la personne effectuant présentementiéien du réseau d’éclairage
de rues nous a informés qu’elle n’offrait plus eevice, et ce depuis € ljanvier
2018;

ATTENDU QUE nous avons recu une offre de I'entreprd.M. Léonard Electricien
pour la maintenance de nos équipements;

ATTENDU QUE cette entreprise est autorisée a affacte genre de travail et qu’elle
dispose des équipements nécessaires;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le edles Jean-Francois Perrier
et résolu.

Que loffre de services de maintenance recue de. lLébnard Electricien soit
acceptée, la maintenance se fera comme précédemsmnten transmettant les
demandes par courriel, les travaux seront exéautésfois par mois, a moins d’'une
requéte spéciale de la municipalité.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).



RESOLUTION 37-18 .
AUTORISATION DE DEPLACEMENT / RESPONSABLE BIBLIOTHE QUE

Il est proposé par Madame la conseillere SophierDedand et résolu.

Que Madame Carole Lachance responsable de la thidjoe d’'Huberdeau est
autorisée a se rendre a Sainte-Agathe-des-Moni2 tears prochain, afin d’effectuer
la rotation de livre de la bibliotheque. Ses frdies déplacement et de repas sont
remboursables sur présentation de piéces jusivfesat

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 38-18
SIGNATURE D'UNE LETTRE D'APPUI DE PARTENARIAT / SAL ON DU
LIVRE 2018 A BREBEUF

ATTENDU QUE la deuxiéme édition du Salon du livre dgéroulera dans la
municipalité de Brébeuf sur une période de 3 jours;

ATTENDU QUE la municipalité de Brébeuf demande ant@nariat des municipalités
avoisinantes, consistant en :

* Rendre disponibles quelques bénévoles (2 a 3) tieg&@alon du livre;

* Achat par la bibliotheque municipale de leurs Ig;re

» Faire la publicité auprés de nos citoyens;

e Contribuer pour le transport des enfants pour lanée scolaire advenant le
cas ou aucune subvention ne serait attribuée.

ATTENDU QU’aprés consultation de la responsabléadgibliothéque, des bénévoles
et 'achat de livres sont possibles et prévus.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Monsieur le edles Dean Brisson
et résolu.

Que le conseil autorise la signature par la magres$a directrice générale de la lettre
de partenariat transmise en date tudévrier par la municipalité de Brébeuf.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 39-18
CHANGEMENT DE SIGNATAIRES CAISSE POPULAIRE DES TROI S-
VALLEES

ATTENDU QUE lors de la derniére élection certaipessonnes autorisées comme
signataire, non pas été élues;

ATTENDU QU’advenant la non-disponibilité de la nesise une autre personne doit
étre autorisée a signer les chéques et documestmesbsence;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Madame la dthéxse Sophie Chamberland
et résolu.

Que les personnes suivantes soient autoriséesnar digs cheques et tous autres
documents nécessaires aupres de la Caisse Popldaifeois-Vallées :

En tant quéMaire : Madame Evelyne Charbonneau, mairesse
Madame Ginette &he conseillere
Monsieur Dean Bds, conseiller



En tant quesSecrétaire-trésorier : Madame Guylaine Maurice, dg/sec.-trésoriére
Madame Karine Maurice-Trudel, dg/sec.-tré. a

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 40-18 .
ENTENTE NOUVEAU TARIF CONTROLEUR ANIMALIER

ATTENDU QUE l'entente concernant la capture etdadg des chiens errants date de
2015;

ATTENDU QUE la personne effectuant ce travail neufait parvenir de nouveaux
tarifs applicables en 2018;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur le sedler Louis Laurier
et résolu.

Que le conseil entérine les nouveaux tarifs applésaselon ce qui suit :

» 100$ par appel de service (sans capture ni trandpathien).

» 150$ par appel pour la capture et le transport dhian errant.

» 25$ par jour de pension par animal, pour un maxirder jours ouvrables.
» 25% pour le transport chez le vétérinaire d’'un ahim

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 41-18
APPUI A LA MUNICIPALITE DE DE LAC-SUPERIEUR / LUTTE __CONTRE
LA PROPAGATION DES PLANTES EXOTIQUES ENVAHISSANTES

ATTENDU QUE la municipalité de Lac-Supérieur noufad parvenir une demande
d’appui a leur résolution 2018-01-38 — lutte contee propagation des plantes
exotigues et envahissantes -10.8;

ATTENDU QUE la municipalité d’Huberdeau est en adc@vec les principes
énonceés dans cette résolution et désire soutemutacipalité de Lac-Supérieur dans
ces démarches;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Madame la dlkérse Ginette Sheehy
et résolu.

Que le conseil de la municipalité d’'Huberdeau ap@umnunicipalité de Lac-Supérieur
dans leurs démarches pour que la MRC des Laursntédame au MDDELCC de
mettre les ressources humaines nécessaires afasiisn des municipalités du
Québec afin que toutes ces régions puissent odeesirpport technique nécessaire a
la protection de ses cours d'eau et de I'ensembldedr territoire, dans le but
d’éliminer la prolifération de tout type de plantestiques envahissantes.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 42-18 ]
ORGANISATION D'UN EVENEMENT /THEMATIQUE AUTOCHTONE

ATTENDU QUE la MRC des Laurentides a fait une dedeade subvention dans le
cadre du programme de subvention — Patrimoine Ganaair un montant de 50 000$
pour un évenement dont le théme est la culturechtdoe;



ATTENDU QUE cet événement doit se tenir en regatd demande de subvention,
les 21 juin et 23 juin 2018;

ATTENDU QUE la municipalité ne dispose d’aucun beidget des ressources
suffisantes pour contribuer a cet évenement advéadait que la subvention ne serait
accordée;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Dean Brisson
et résolu.

D’informer la MRC des Laurentides que la municiggati’Huberdeau désire participer
a cet évenement advenant que la subvention souyéet;

De demander a la MRC des Laurentides de fournirrdssources suffisantes a la
réalisation du projet.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 43-18
INSTALLATION DU DRAPEAU DU CANADA

CONSIDERANT QUE des demandes ont été faites afenlgulrapeau du Canada soit
installé sur la devanture de I'hétel de ville, taoinme le drapeau du Québec et celui
de la municipalité;

CONSIDERANT QUE le conseil municipal est indépertidde toute allégeance
politique;

CONSIDERANT QUE le conseil représente I'ensemble cioyens qui, eux peuvent
se dire d'une allégeance ou d’'une autre;

CONSIDERANT QUE la réalité canadienne est recorintgnationalement;

CONSIDERANT QUE la nécessité de maintenir de bormedstions avec les deux
paliers de gouvernement;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Louis Laurier
et résolu.

D’autoriser les employés a procéder a I'installatiiu drapeau canadien devant I'hétel
de ville de Huberdeau.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 44-18
DEPOT DES DECLARATIONS TRANSMISES EN VERTU DE L'ART ICLE
513.1.01.1 DE LALOI SUR LES COMPETENCES MUNICIPALES

ATTENDU QUE le trésorier doit déposer devant lesmhles déclarations transmises
en vertu de l'article 513.1.0.1 et le transmettrelmecteur général des élections;

ATTENDU QUE la date limite pour la production durfwulaire « Liste des donateurs
et rapport des dépenses (DGE-1038) par les casdéidéélection du 5 novembre
était le 4 février 2018;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Madame la ciéseiSophie Chamberland
et résolu.



Que le conseil confirme le dépdt des déclaratioastrdnsmissions suivantes, et
autorise la transmission de ceux-ci au directeneg® des élections.

Nom du candidat Date réception du rapport Montant des dépenses
Louis Laurier 15 octobre 2017 Aucune dépense
Evelyne Charbonneau 18 octobre 2017 Aucune dépense
Ginette Sheehy 19 octobre 2017 Aucune dépense
Jean-Frangois Perrier 24 novembre 2017 Aucune dépense
Dean Brisson 5 décembre 2017 Aucune dépense
Sophie Chamberland 5 décembre 2017 135.53$
Donald Richard 26 janvier 2017 299.52S
Gabriel Dagenais 2 février 2018 248.86S
Johanne Plumadore Rapport non regu 1°" avis 9 novembre 2017
2° avis 25 janvier 2018

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 45-18
INSCRIPTIONS FORMATIONS ET CONGRES / OFFICIER MUNIC IPAL EN
BATIMENT ET EN ENVIRONNEMENT

ATTENDU QUE le conseil désire favoriser le dévelepment professionnel de
I'officier municipal en batiment et en environnertien

ATTENDU QUE les formations demandées sont en rdpageec I'emploi, et vont

permettre & I'employé d’améliorer son travail aigsie le maintien & jour de ses
connaissances;

ATTENDU QUE la municipalité dispose du budget née@® pour couvrir ces
dépenses.

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Madame la dthéxsee Sophie Chamberland
et résolu.

D’autoriser l'officier municipal en batiment et esnvironnement a s’inscrire aux
formations suivantes :

» Le rOle de conciliateur-arbitre donnée a Saintidé&de 9 mai au colt de
338.87%;

» Les mysteres du lotissement et des avis de motdmmée a Saint-Jérdome le
12 avril au colt de 338.87$

» Milieux humides et hydriques et les certificatsudt@isation, quel réle pour les
municipalités donnée a Saint-Jérbme le 24 avrda de 338.87%

» Reéglement sur le prélevement des eaux et leur girote (RPEP) donnée a
Saint-Jérdme le 14 juin au colt de 338.87%

D’autoriser ['officier municipal en batiment et esnvironnement a s’inscrire au
congres de la Corporation des officiers municipduxQuébec (COMBEQ) qui se
tiendra a Riviere-du-Loup les 3-4-5 mai au co(688.85%

Les frais d’inscriptions et de déplacement sonthamsables sur présentations de
pieces justificatives.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).



RESOLUTION 46-18
NOMINATION D'UN CONCILIATEUR-ARBITRE

ATTENDU QU’en vertu de I'article 35 de Ihoi sur les compétences municipales
toute municipalité comprenant des terres agricaled nommer un conciliateur-
arbitre;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Madame la dthérse Sophie Chamberland
et résolu.

Que l'officier municipal en batiment et en envir@enment est nommé pour assumer ce
réle pour la municipalité d’Huberdeau.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 47-18
INSCRIPTION FORMATION SIGNALISATION DES TRAVAUX ROU TIERS

ATTENDU QUE le conseil désire favoriser le dévelepent professionnel de ces
employés de voirie;

ATTENDU QUE les formations demandées sont en rapaeec I'emploi, et vont
permettre aux employés d’améliorer leurs connacesgn

ATTENDU QUE la municipalité dispose du budget née@® pour couvrir ces
dépenses.

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Donald Richard
et résolu.

Que le conseil autorise l'inscription des emplogés travaux publics a la formation
sur la signalisation des travaux routiers devamése a Amherst le 18 avril prochain.

Les frais d’inscriptions (89% par employe) et dpldéement sont remboursables sur
présentations de pieces justificatives.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).

RESOLUTION 48-18
DEMANDE POUR LA SALLE MUNICIPALE / EVENEMENT DR RON DEAU

ATTENDU QUE des citoyens désirent organiser unecoatre villageoise afin de
souligner le départ a la retraite du Dr Rondeasidtun 5 a 7 le samedi 14 avril 2018;

ATTENDU QUE pour ce faire ils désirent obtenir laité de la salle Louis Laurier
ainsi qu’un don de vin;

ATTENDU QUE lors de précédents évenements la mpaiité a procédé a I'achat de
vin et de bieres et qu'il reste une certaine q@midn utilisée;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Donald Richard
et résolu.

Que la demande pour l'obtention de la salle Lougrier de fagon gratuite est
acceptée et que le conseil autorise la remise aganisateurs du vin et de la biére
acquis precédemment.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (eres).



RESOLUTION 49-18
RENCONTRE DE DEMARRAGE CONCERNANT LE PLAN DE
DEVELOPPEMENT TERRITORIAL DES LOISIRS

ATTENDU QU’une rencontre de démarrage concernarplée de développement
territorial des loisirs a eu lieu le 7 février diem

ATTENDU QUE les informations concernant cette remio® nous ont été transmises
apres la séance de janvier;

ATTENDU QUE I'ensemble des conseillers étaient enoad avec la participation
d’'une conseillére et de l'officier municipal en ipdnt et en environnement a cette
rencontre;

POUR CES MOTIFS, il est proposé par Monsieur lesedler Jean-Francois Perrier
et résolu.

Que le conseil autorise le remboursement desdmdéplacement de Madame Sophie
Chamberland, conseillére ainsi que des frais ddadément de Madame Audrey

Laflamme, officier municipal en batiment et en eoanement, pour les dépenses
effectuées lors de ce déplacement sur présentddipieces justificatives.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 50-18
DEMANDE DE FINANCEMENT DU CENTRE D'’ACTION BENEVOLE DES
LAURENTIDES

Il est proposé par Monsieur le conseiller Donaldhgrd et résolu.

Que la demande d’appui financier du Centre d’Actiémévole des Laurentides dans
le cadre de sa campagne annuelle de financemeéntefasée, la municipalité ne
pouvant acquiescer aux nombreuses demandes lti@asmise.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

RESOLUTION 51-18
LEVEE DE LA SESSION

Il est proposé par Monsieur le conseiller Louis ieuet résolu;
Que la session soit levée, il est 20h50.

Adoptée a I'unanimité des conseillers (éres).

Guylaine Maurice,
Directrice générale/secrétaire-trésoriere.

Je, Evelyne Charbonneau, mairesse atteste qugrlatsie du présent procés-verbal
équivaut a la signature par moi de toutes les wésok qu’il contient au sens de
I'article 142 (2) du Code municipal.

Evelyne Charbonneau, mairesse.



