BUDGET 2019

POSTE BUDGETAIRE PREVISION
2019

REVENUS

> Taxes sur la valeur fonciere 759 554.00 $
2 Tarification services municipaux 321 325.00 $
> Tenant lieu de taxes 85 470.00 $
2 Revenus de sources locales 46 345.00 $
> Affectation 276 310.00 $
> Transferts 191 783.00 %

TOTAL DES REVENUS

1680 787.00 $

DEPENSES

> Administration 314 026.00 $
2 Sécurité publique 186 679.00 $
> Transport 371 480.00 $
> Hygiene 230 462.00 $
2 Santé et bien étre 11 750.00 $
> Aménagement et urbanisme 89 824.00 $
2 Loisirs et culture 45556.00 $
2 Frais de financement 32415.00 $
2> Transfert activités investissement 398 595.00 $

TOTAL DES DEPENSES

1680 787.00 $




POSTE BUDGETAIRE

PREVISION

2019

TAXE SUR LA VALEUR FONCIERE

2 Taxes générales 689 976.00 $
~ Taxes générales emprunt équipements 40 773.00 $
» Taxes générales emprunt aqueduc 3772.00%
TOTAL TAXE VALEUR FONCIERE 734521.00 $
TARIFICATION SERV. MUNICIPAUX

2 Tarification aqueduc 43 680.00 $
> Tarification ordures 108 597.00 $
> Tarification frais de dossier 46 504.00 $
2 Tarification service incendie et P.R. 100 518.00 $
2 Tarification emprunt aqueduc 37 064.00 $
> Tarification emprunt hoétel de ville 15 038.00 $
TOTAL TARIFICATION SERV.MUNICIPAUX 351 401.00 $
TENANT LIEUX DE TAXES

2 Santé et services sociaux 79 749.00 $
2 Ecole primaire 4 655.00 $
2 Compensation immeubles non imposables 730.00 $
2 Bureau de poste 683.00 $
TOTAL TENANT LIEUX DE TAXES 85817.00 $
REVENUS DE SOURCES LOCALES

> Ecocentre 5250.00 $
> Photocopies, fax etc. 125.00 $
2 \/idanges installation sanitaire 1140.00 $
> \/ente de métaux 1500.00 $
> |ocation de salle 400.00 $
> Licences de chiens 1860.00 $
> Permis 3200.00 $
2 Droits de mutations immobilieres 19 000.00 $
2 Amendes et pénalités 3 000.00 $
2 Amendes cours municipale 1 000.00 $
* Intéréts banque 50.00 $
2 intéréts arriérés de taxes 8 000.00 $
> Autres 1430.00 $
TOTAL REVENUS DE SOURCES LOCALES 45 955.00 $
AFFECTATION

“» Surplus accumulé 136 015.00 $
> Surplus affecté SSI 99 015.00 $
» Surplus affecté aqueduc 11 280.00 $
>» Revenus reportés carrieres/sabliéres 25 000.00 $
TOTAL AFFECTATION 271 310.00 $
TRANSFERTS CONDITIONNELS

> Réseau routier 166 783.00 $
2 Hygiéne du milieu - matiéres résiduelles 25 000.00 $
TOTAL TRANSFERTS CONDITIONNELS 191 783.00 $

TOTAL DES REVENUS

1680 787.00 $




POSTE BUDGETAIRE

PREVISION

2019

CONSEIL MUNICIPAL

2 Rémunération du conseil 27 570.00 $
> Allocation de dépenses 13 785.00 $
> Cotisation RRQ 295.00 $
> Cotisation FSS 1180.00 $
2 Cotisation RQAP 320.00 $
> Frais de déplacement et congres 4 000.00 $
2 Assurance 2100.00 $
> Formation et perfectionnement 3 000.00 $
> Réceptions 2500.00 $
>» Aliments et boissons 75.00 $
> Fournitures de bureau 500.00 $
> Quote-part MRC 4100.00 $
TOTAL CONSEIL MUNICIPAL 59 425.00 $
APPLICATION DE LA LOI

2 Services juridiques 4500.00 $
> Quote-Part cour municipale 330.00 $
TOTAL APPLICATION DE LA LOI 4 830.00 $
GESTION FINANCIERE ET ADM.

2 Salaire employés temps plein 109 469.00 $
" Cotisation régime de retraite 7570.00 $
> Cotisation RRQ 5260.00 $
> Cotisation assurance-emploi 1 405.00 $
> Cotisation FSS 5040.00 $
> Cotisation CSST 1875.00 $
2 Cotisation RQAP 865.00 $
2 Assurance collective 8 580.00 $
> Frais de déplacement 1 000.00 $
2 Frais de poste 3200.00 $
2 Frais de transport 50.00 $
> Frais de téléphone 1 200.00 $
2 Cellulaire 660.00 $
~ Frais de publication 800.00 $
2 Comptabilité et vérification 7 100.00 $
2 Services prof. Informatique 7 550.00 $
> Assurance 3100.00 $
» Cotisation association et abonnement 3190.00 $
2 | ocation d'ameublement 2 020.00 $
2 Entretien et réparation ameublement 3700.00 $
2 Aliments et boissons 100.00 $
2 Fournitures de bureau, imprimés 3 600.00 $
2 Quote-part MRC 11 767.00 $
> Contribution OSBL 1 000.00 $
TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADM. 190 101.00 $
EVALUATION

> Quote-part évaluation MRC 11 990.00 $
TOTAL EVALUATION 11 990.00 $
GESTION DU PERSONNEL

> Frais de déplacement 1 500.00 $
> Frais de formation 3 000.00 $

TOTAL GESTION DU PERSONNEL

4500.00 $
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PREVISION

2019

AUTRES HOTEL DE VILLE

» Salaire employés temps plein 2 325.00 $
» Salaire employés temps partiel 7 020.00 $
" Cotisation régime de retraite 140.00 $
> Cotisation RRQ 410.00 $
2 Cotisation assurance-emploi 175.00 $
> Cotisation FSS 415.00 $
> Cotisation CSST 150.00 $
2 Cotisation RQAP 75.00 $
2 Assurance collective 250.00 $
~ Frais de transport 100.00 $
» Assurance 3500.00 %
~» Contrat entretient hotel de ville et terrain 11 845.00 $
> |ocation machinerie, outillage et équipement - $
> | ocation ameublement et équipement 525.00 $
2 Entretien et réparation hotel de ville 1 400.00 $
2 Entretien et réparation ameublement et équip. 700.00 $
2 Huile a chauffage 4 250.00 $
2 Articles de quincaillerie 4 000.00 $
2 Articles de nettoyage 1 000.00 $
2 Fournitures de bureau 1500.00 $
> Electricité hétel de ville 3400.00 $
TOTAL AUTRES HOTEL DE VILLE 43 180.00 $

TOTAL ADMINISTRATION

314 026.00 $




POSTE BUDGETAIRE

PREVISION

2019
POLICE
> Slreté du Québec 82 330.00 $
TOTAL POLICE 82 330.00 $
PROTECTION INCENDIE
2 Salaire employés temps plein 940.00 $
> Salaire employés temps partiel - $
2 Cotisation régime de retraite 70.00 $
#» Cotisation RRQ 50.00 $
2 Cotisation assurance-emploi 20.00 $
2 Cotisation FSS 45.00 $
> Cotisation CSST 20.00 $
2 Cotisation RQAP 10.00 $
2 Assurance collective 75.00 $
" Assurance 2 000.00 $
» Gardiennage et sécurité 375.00 $
 Entretient et réparation caserne 500.00 $
- Articles de quincaillerie 100.00 $
> Achats de nettoyage 50.00 $
~ Médicaments & fournitures médicales 25.00 $
> Electricité caserne 3000.00 $
2 Quote-part MRC et RINOL 67 972.00 $
TOTAL INCENDIE 75 252.00 $
SECURITE CIVILE
2 Services professionnels 2900.00 $
> Quote- part Arundel premiers répondants 25 264.00 $
TOTAL SECURITE CIVILE 28 164.00 $
AUTRES (CHIENS)
> Frais de transport 23.00 $
> Services professionnels (euthanasie) 300.00 $
> Chiens errants (fourriere) 500.00 $
> Licences de chiens 110.00 $
TOTAL AUTRES (CHIENS) 933.00 $
TOTAL SECURITE PUBLIQUE 186 679.00 $
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VOIRIE MUNICIPALE

2 Salaire employés temps plein 83 845.00 $
2 Salaire employés temps partiel 5280.00 $
2 Cotisation régime de retraite 3870.00 $
» Cotisation RRQ 4930.00 $
» Cotisation assurance-emploi 1555.00 $
> Cotisation FSS 4245.00 $
2 Cotisation CSST 1595.00 $
» Cotisation RQAP 715.00 $
> Assurance collective 7 600.00 $
> Frais de déplacement 50.00 $
2 Frais de transport 150.00 $
> Cellulaires 360.00 $
2 Frais de génie, arpentage, scellement fissures 20 000.00 $
" Inspection mécanique 150.00 $
> Assurance 3 600.00 $
> Gardiennage et sécurité 1 050.00 $
~ Formation et perfectionnement 150.00 $
> |mmatriculation 2 000.00 $
> Cotisation et abonnement 35.00 $
> Nettoyage et buanderie 100.00 $
- |ocation machinerie-outillage 7 250.00 $
> Entretien garage et terrain 450.00 $
2 Entretien et réparation véhicules 5 000.00 $
> Entretien et réparation mach.-outill. 7 000.00 $
> Pjerre et gravier 5 000.00 $
> Asphalte 10 000.00 $
2 Carburant et lubrifiant 14 000.00 $
> Huile a chauffage 2 600.00 $
> Calcium 15 000.00 $
> Articles de quincaillerie 3 000.00 $
> Petits outils 1 300.00 $
2 \/étements 500.00 $
2 Articles de nettoyage 100.00 $
2 Fournitures de bureau 200.00 $
> Médicaments & fournitures médicales 25.00 $
> Electricité 1 050.00 $
 Réclamation dommage-intérét 500.00 $
TOTAL VOIRIE MUNICIPALE 214 255.00 $
ENLEVEMENT DE LA NEIGE

> Salaire employés temps plein 33323.00 $
> Cotisation régime de retraite 1185.00 $
» Cotisation RRQ 1810.00 $
2 Cotisation assurance-emploi 505.00 $
» Cotisation FSS 1545.00 $
> Cotisation CSST 555.00 $
» Cotisation RQAP 260.00 $
2 Assurance collective 3 650.00 $
> Frais de déplacement 50.00 $
2 Frais de transport 150.00 $
> Cellulaires 360.00 $
2 |nspection mécanique 150.00 $
2 Assurance 3 600.00 $
> Sécurité et gardiennage 195.00 $
> Immatriculation 1 900.00 $
2 Cotisation association 35.00 $
2 Location de machinerie 2500.00 $
~ Entretient hangar et garage 450.00 $
2 Entretien et réparation véhicules 5 000.00 $
2 Entretien et réparation mach.-outill. 9 000.00 $
> Sable 28 000.00 $
> Sel a glace 17 000.00 $
2 Carburant et lubrifiant 14 000.00 $
> Huile a chauffage 2 600.00 $
> \/étements 500.00 $
> Articles de nettoyage 100.00 $
2 Médicaments & fournitures médicales 25.00 $
2 Electricité garage et hangar 900.00 $

TOTAL ENLEVEMENT DE LA NEIGE

129 348.00 $
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ECLAIRAGE DES RUES
2 Services scientifiques et de génie 1 300.00 $
~ |ocation de poteaux 1 600.00 $
~* Piéces et accessoires 900.00 $
~ Eclairage des rues 5500.00 $
TOTAL ECLAIRAGE DES RUES 9 300.00 $
CIRCULATION ET STATIONNEMENT
~* Frais de transport signalisation 300.00 $
2 Confection de lignes 9 300.00 $
~ Plaques de rues, signalisation 4 000.00 $
TOTAL CIRCULATION ET STATIONNEMENT 13 600.00 $
TRANSPORT COLLECTIF & ADAPTE
~ Quote-part MRC transport 4977.00 $
TOTAL TRANSPORT COLLECTIF & ADAPTE 4977.00 $
TOTAL TRANSPORT 371 480.00 $
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2019
RESEAU DISTRIBUTION EAU
* Salaire employés temps plein 4 650.00 $
> Salaire employés temps partiel - $
2 Cotisation régime de retraite 325.00 $
~ Cotisation RRQ 245.00 $
- Cotisation assurance-emploi 90.00 $
- Cotisation FSS 215.00 $
~ Cotisation CSST 80.00 $
2 Cotisation RQAP 40.00 $
-~ Assurance collective 295.00 $
" Frais de poste 100.00 $
~ Frais de transport 150.00 $
> Frais de téléphone 1920.00 $
~ Services scientifiques et de génie 25 300.00 $
-~ Services progessionnels informatiques 1 000.00 $
~ Assurance 2 300.00 $
2 Sécurité et gardiennage 375.00 $
~ Analyse d'eau 1 600.00 $
| ocation de machinerie 1500.00 $
2 Entretien batiments et terrains 500.00 $
2 Entretien machineries, outillages et équipements 2500.00 $
* Pierre et gravier 500.00 $
" Asphalte 650.00 $
2 Biens non-durables 1 000.00 $
~ Tuyaux et matériaux 3500.00 $
> \/étements 50.00 $
> Articles de nettoyage 50.00 $
> Médicaments & fournitures médicales 25.00 $
2 Electricité 6 000.00 $
TOTAL RESEAU DISTRIBUTION EAU 54 960.00 $
ENLEVEMENT DES ORDURES
> Bacs a ordures 41 355.00 $
2 Quote-part MRC et RIMRO 125 757.00 $
TOTAL ENLEVEMENT DES ORDURES 167 112.00 $
ECOCENTRE
2 Salaire employés temps plein 1840.00 $
> Salaire employés temps partiel 4 050.00 $
2 Cotisation régime de retraite 130.00 $
2 Cotisation RRQ 310.00 $
2 Cotisatin assurance-emploi 115.00 $
> Cotisation FSS 310.00 $
2 Cotisation CSST 115.00 $
> Cotisation RQAP 55.00 $
2 Assurance collective 340.00 $
2 Frais déplacement 50.00 $
>» Frais de transport 25.00 $
> Entretien batiment et terrain 100.00 $
>» Biens non-durables 100.00 $
2 Articles de quincaillerie 100.00 $
2 \/étements 100.00 $
TOTAL ECOCENTRE 7 740.00 $
PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT
# Analyse d'eau 350.00 $
2 Réception 200.00 $
> Contribution association et abonnement 100.00 $
TOTAL PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT 650.00 $

TOTAL HYGIENE

230 462.00 $
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LOGEMENT SOCIAL

> Contributions autres organismes 9 000.00 $
TOTAL SANTE ET BIEN ETRE 9 000.00 $
AUTRES

2 Services professionnels (PFA) 2 500.00 $
> Aliments et boissons 250.00 $
TOTAL AUTRES 2 750.00 $
TOTAL SANTE ET BIEN ETRE 11 750.00 $




POSTE BUDGETAIRE
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PAONRS)

AMENAGEMENT URBANISME ZONAGE

 Salaire employé temps plein 43 680.00 $
2 Cotisation régime de retraite 2 385.00 $
2 Cotisation RRQ 2 300.00 $
-~ Cotisation assurance-emploi 700.00 $
2 Cotisation FSS 1985.00 $
2 Cotisation CSST 735.00 $
~ Cotisation RQAP 340.00 $
* Assurance collective 6 220.00 $
* Frais de déplacement 2380.00 $
> Frais de transport 50.00 $
» Frais de publication 500.00 $
* Services professionnels 11 500.00 $
 Services juridiques 1 000.00 $
2 Assurance 1 950.00 $
" Frais de formation 1 000.00 $
~ Cotisation et abonnement 425.00 $
2 Autres services 1200.00 $
2 Fournitures de bureau 300.00 $
TOTAL AMENAGEMENT URBANISME ZONAGE 78 650.00 $
PROMOTION ET DEVELOPPEMENT

 Quote-part MRC CLD, développement local 4130.00 $
2 Quote-part MRC, centre d'étude 181.00 $
" Quote-part MRC, télécommunication et info. 4784.00 $
2 Quote-part MRC, parc linéraire et corridor aérobique 2079.00 $
TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT 11174.00 $
TOTAL AMENAGEMENT ET URBANISME 89 824.00 $
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2019
PARCS ET TERRAINS DE JEUX
 Salaire employés temps plein 3675.00 $
- Cotisation régime de retraite 195.00 $
2 Cotisation RRQ 380.00 $
* Cotisation assurance-emploi 130.00 $
~ Cotisation FSS 330.00 $
2 Cotisation CSST 125.00 $
2 Cotisation RQAP 60.00 $
2 Assurance collective 475.00 $
> Frais de transport 100.00 $
2 Assurance 1 360.00 $
2 Réception 2 800.00 $
2 Cotisation et abonnement 100.00 $
2 Entretien paitnoire / salle d'eau 4 200.00 $
2 Entretien batiments et terrains 2500.00 $
> Pierre, sable, gravier 250.00 $
> Terre, paillis, semence 350.00 $
2 Carburant et lubrifiant 100.00 $
2 Articles de quincaillerie 2200.00 $
2 Articles de nettoyage 150.00 $
> Médicaments & fournitures médicales 25.00 $
~ Electricité 2700.00 %
2 Subvention aux particuliers 8 000.00 $
TOTAL PARCS ET TERRAINS DE JEUX 30 205.00 $
BIBLIOTHEQUE
> Salaire employé temps partiel 1 500.00 $
>» Cotisation assurance emploi 35.00%
> Cotisation FSS 70.00 $
> Cotisation CSST 25.00 $
> Cotisation RQAP 15.00 $
>» Frais de déplacement 300.00 $
> Frais de transport 25.00 $
2 Service professionnel informatique 100.00 $
# Assurance 800.00 $
2 Frais de formation 125.00 $
2 Services professionnels autres 300.00 $
2 Fourniture de bureau, achat de livres 5 000.00 $
2 Contribution CRSBP 4515.00 $
TOTAL BIBLIOTHEQUE 12 810.00 $
AUTRES
> Réception 1700.00 $
2 Quote-part MRC culture 841.00 $
TOTAL AUTRES 2541.00 $

TOTAL LOISIRS ET CULTURE

45 556.00 $
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2019

INTERETS

2 |Intéréts-autres tiers 32315.00%
TOTAL INTERETS 32315.00%
AUTRES FRAIS FINANCEMENT

2 Frais de banque 100.00 $
TOTAL AUTRES FRAIS FINANCEMENT 100.00 $
TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT 32415.00%
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 1282 192.00 $
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REMBOURSEMENT CAPITAL

2 Remboursement capital 240 600.00 $
TOTAL REMBOURSEMENT CAPITAL 240 600.00 $
TRANSFERT ACTIVITES INVESTISSEMENT

~ Chemin voirie 114 545.00 $
2 Equipement (laveuse a pression) 12 500.00 $
> Systéme d'éclairage 30 950.00 $
TOTAL TRANSFERT ACTIVITES INVESTISSEMENT 157 995.00 $
TOTAL AUTRES ACTIVITES FINANCIERES 398 595.00 $

TOTAL DES DEPENSES

1680 787.00 $




